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Section Header 1
研究背景（Background）
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一、研究背景（Background）

• 超大规模的城乡移民——“农民工”；
• 劳动力供给长期大于需求的格局被逆转，处于经济发展中的“刘
易斯转折点”的新阶段（蔡昉，2008）。

图 1: 农民工规模及增速（来源：国家统计局2020年农民工监测调查报告）
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一、研究背景（Background）

• 中国农民工劳动力市场的新趋势

• 从区域经济发展的角度来看：
• 经济和产业集聚明显

产业和人口都越来越向沿海地区，特别是长三角、珠三角和环渤
海等经济发达地区集中（余运江和高向东，2017）；

• 城市化的速度加快
限制劳动力流动的户口制度逐渐放松，农村土地制度改革的不断
推进（李实和邢春冰，2016），高速铁路、4G通信和互联网等基
础设施也持续升级等，城乡劳动力市场更加趋于一体化。
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一、研究背景（Background）

• 中国农民工劳动力市场的新趋势

• 从农民工自身工资收入情况来看：
• 工资的增长速度也开始趋于放缓（国家卫生健康委员会，2018）。

年份 农民工月均收入（元） 比上年增加（元） 增长率
2014 2864 255 9.8%
2015 3072 208 7.2%
2016 3275 203 6.6%
2017 3485 210 6.4%
2018 3721 236 6.8%
2019 3962 241 6.5%
2020 4072 110 2.8%
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一、研究背景（Background）

• 研究视角：城城城市市市间间间的工资差异

• 农民工工资研究及其决定因素都一直是经济研究的热点；

• 针对农农农民民民工工工群群群体体体内内内工资差异的研究相对较少；

• 详细分析农农农民民民工工工工工工作作作所所所在在在地地地特特特征征征对农民工工资不平等影响的专题研
究就更少（杨涛和盛柳刚，2007）；

• 工工工作作作所所所在在在地地地对工资收入影响的重要程度，超过用教育和工作经验所
表示的人力资本水平对工资收入的影响，是决定农民工工资差异最
重要的因素（张卓妮和吴晓刚，2010）。
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Section Header 2
问题的提出（Introduction）
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二、问题的提出（Introduction）

• 理论基础：工资趋同理论（Convergence）

• From Barro and Sala-i-Martin，1991；Blanchard and Katz，1992；
• 假设劳动力可以自由流动：

图 2: 工资趋同理论动态示意图
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二、问题的提出（Introduction）

• 理论基础：经济集聚理论
• From Krugman，1991；Fujita and Thisse，2002
• 假设劳动力可以自由流动：

图 3: 经济集聚理论动态示意图
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二、问题的提出（Introduction）

• 农民工更接近自由流动的状态：

• 与城市户籍劳动力相比，流流流动动动性性性更更更强强强。
• 本地户籍福利少，跨地区流动损失的福利、成本更小，流动地点选择
和流动方式更加灵活机动，对劳动力的价格（工资）更加敏感；

• 更趋近于同质劳动力，选选选择择择效效效应应应更更更小小小。
• 在教育程度、工作经验、年龄、职业和行业分布等方面的差异更小，
大部分属于低技能劳动力，所处行业以制造业、建筑业和其他一般性
服务业为主。
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二、问题的提出（Introduction）

• 劳动力流动对各地区工资差异的影响将产生两种作用机制相反的
力量：市市市场场场整整整合合合与经经经济济济集集集聚聚聚；

• 两者随时间的相对变化将导致各各各城城城市市市间间间工工工资资资差差差异异异随随随时时时间间间不不不断断断变变变
化化化，究竟如何影响了中国城市间的工资差异？

• 现实意义：这既是对中国劳动力市场在区域间的整合趋势进行刻
画与判断，也是实现国内大循环的产业和劳动力市场配置的基础。
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二、问题的提出（Introduction）

• 主要发现：

• （1）在2011-2018年间，中国农民工城市间工资差异经历了一个
“““先先先趋趋趋同同同再再再发发发散散散”””的动态过程；

• （2）在这一过程中，城市经经经济济济集集集聚聚聚对工资趋同的影响越来越强强强，同
时劳劳劳动动动力力力市市市场场场化化化程程程度度度对工资趋同的作用不不不明明明显显显可能是工资差异呈现
“先趋同后发散”的主要原因。
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Section Header 3
文献回顾与贡献（Literature Review and Contributions）
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三、文献回顾与贡献（Literature review and Contributions）

• 文献回顾：

• 地地地区区区（（（或或或城城城市市市）））间间间工工工资资资是是是否否否趋趋趋同同同的的的验验验证证证：：：判判判断断断工工工资资资差差差异异异变变变化化化的的的方方方
向向向，，，精精精确确确度度度量量量变变变化化化的的的速速速度度度。。。

（Blanchard and Katz，1992；Borjas，2001；Enflo，2014；Barro
and Sala-i Martin，1991 & 1992；都阳和蔡昉，2004（制造业分
省,趋同）；钟笑寒，2005（各省1978年以后，1992年转折，先趋同
后发散）；杨涛和盛柳刚，2007（CHIP,1988和1995，城市间，不显
著）；陈勇和柏喆，2018（CHIP,1988-2013，各省，发散））

• 研究贡献：

• 多数研究都集中在省省省级级级或或或者者者地地地区区区层层层面面面，关注城城城市市市间间间工资差异的研究
相对较少，且研究结论不相一致。
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三、文献回顾与贡献（Literature Review and Contributions）

• 文献回顾：

• 地地地区区区间间间和和和城城城市市市间间间工工工资资资差差差异异异的的的测测测量量量、、、成成成因因因与与与影影影响响响因因因素素素分分分析析析。。。

• 各各各种种种不不不平平平等等等指指指数数数的的的测测测算算算（Kanbur and Zhang，2005；万广华等，
2005；周云波等，2010）；

• 新新新经经经济济济地地地理理理和和和城城城市市市经经经济济济学学学视视视角角角，分析产业集聚对区域或城市工资差异
的形成，如城市空间集聚（范剑勇，2006；刘修岩和殷醒民，2009；
张文武和梁琦，2011；杨仁发，2013）、城市规模（高虹，2014；踪家
峰和周亮，2015；张国峰和王永进，2018；孟美侠等，2019）、市场潜
能与就业密度（刘修岩等，2007；范剑勇和张雁，2009）等；

• 新新新古古古典典典经经经济济济学学学视视视角角角，分析人力资本、经济全球化、技术进步等方面对
中国地区工资或收入差距的形成与原因（张建红等，2006；王小鲁和
樊纲，2005；Hering & Poncet,2009；魏下海等，2011）。

• 研究贡献：

• 集中在经济集聚方面比较多，而结结结合合合经经经济济济集集集聚聚聚与与与市市市场场场整整整合合合两两两方方方面面面因因因
素素素及及及其其其互互互动动动对城市间工资差异影响的研究，尤其是专门针对农农农民民民工工工
工资差异的研究比较少。
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三、文献回顾与贡献（Literature Review and Contributions）

• 文献回顾：

• 农农农民民民工工工工工工资资资差差差异异异分分分析析析。。。

• 集中在讨论农农农民民民工工工与与与城城城市市市居居居民民民的的的工工工资资资差差差异异异方面（Meng and Zhang，
2001；Knight and Yueh，2008；Démurger et al.，2009；王美艳，
2005；邓曲恒，2007；邢春冰，2008；陈珣和徐舒，2014；章莉等，
2014）；

• 农农农民民民工工工群群群体体体内内内部部部的工资不平等及其变化趋势的研究较少（Qu and
Zhao，2017），主要在个人就业特征如何影响农民工工资（王震，
2010；武岩和胡必亮，2014）；

• 农民工所在城城城市市市层层层面面面（（（Local Labor Market）））的特征如何影响农民工
工资的研究不多。工作所在地的差异是工资差异的最主要来源（张卓
妮与吴晓刚（2010）。宁光杰（2014）以及王建国和李实（2015）研究
了农民工居住地的城市规模对其工资水平的影响。

• 研究贡献：
• 以农农农民民民工工工为主要研究对象，关注农民工城城城市市市间间间工资不平等及其变化
趋势的研究还不多见，尤其从“““经经经济济济趋趋趋同同同”””的的的视视视角角角的研究很不充
分。
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三、文献回顾与贡献（Literature Review and Contributions）

• 利用跨跨跨时时时期期期全全全国国国范范范围围围的的的大大大规规规模模模农农农民民民工工工调调调查查查数数数据据据与与与城城城市市市统统统计计计数数数据据据:

• 城市统计年鉴中的工资数据往往不包含农民工的工资数据，缺少详
细的劳动者个人特征信息；

• 少量使用微观调查数据的城市间工资差异研究，样本量小，覆盖的
城市数量少；

• 无法与其他包含城市特征的数据集进行匹配，不是连续的面板数据。
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Section Header 4
变量和描述性统计（Variables and Descriptive Statistics）
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四、变量和描述性统计（Variables and Descriptive Statistics）

2011-2018年的全国流动人口动态监测调查（China Migrants Dynamic Survey）

1）筛选农民工样本：户口性质为“农业”，从业状态为“就业”且工资大于0，
16岁-60岁间，非自雇；
2）主要因变量——农农农民民民工工工城城城市市市平平平均均均月月月工工工资资资；
3）农农农民民民工工工的的的总总总体体体平平平均均均特特特征征征——农民工性别、年龄、婚姻状况、教育程度、迁移经验等
个体特征汇总到城市层面取平均值。

中国城市统计年鉴

构建如下城城城市市市宏宏宏观观观经经经济济济变变变量量量：物质资本、人力资本、政府支出、外资引入、交通基础设
施、金融发展、产业结构、就业竞争等。

经济密度和市场化程度的测量指标

经经经济济济密密密度度度——城市单位面积上经济活动和土地利用的密度与效率，能够从空间角度较好
的代表该城市的经济集聚程度（郭琪和贺灿飞，2012）。
劳劳劳动动动力力力市市市场场场化化化指指指数数数——来自中国人民大学国发院发布的《中国劳动力市场化指数编制》
报告。专注于劳动力市场；以地市级为单位，而且覆盖城市的范围比较广；指标的年份
跨度也比较长。
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四、变量和描述性统计（Variables and Descriptive Statistics）

• 农民工城市平均工资的地理分布

图 4: 2011年 图 5: 2018年
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四、变量和描述性统计（Variables and Descriptive Statistics）
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四、变量和描述性统计（Variables and Descriptive Statistics）
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四、变量和描述性统计（Variables and Descriptive Statistics）
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四、变量和描述性统计（Variables and Descriptive Statistics）
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四、变量和描述性统计（Variables and Descriptive Statistics）
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Section Header 5
实证结果（Empirical Results）
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五、实证结果（Empirical Results）

• 概念框架：

• ッ趋同与ゲ趋同

ッ趋同 ゲ趋同

概念
地区间的收入差距的绝对值
随时间变化而缩小的状况

各地区之间的收入增长速度
与地区的初始收入水平之间
的反比关系

衡量
对数离差、基尼系数和泰尔
指数等

绝对趋同与条件趋同

特点 绝对水平 相对收入水平变化
联系 必要但不充分条件
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五、实证结果（Empirical Results）

• 概念框架：

• 绝对趋同与条件趋同

绝对趋同 条件趋同

概念

不考虑各地区之间影响收入
水平的各要素的差异性，各
地区之间收入差异随时间呈
现出趋同的状态

只有在影响收入水平的各种
因素相同的情况下，地区之
间的收入差异才会呈现出趋
同的状态。

衡量 回归方程中不加入控制变量 回归方程中加入控制变量
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五、实证结果（Empirical Results）

• 概念框架：

• 工资趋同与劳动力市场一体化

• 工资趋同研究除了可以表示地区间工资差异的程度，同时还可以对劳
动力市场是否呈现出一体化的趋势进行判断。

• 在劳动力在地区间自由流动的条件下：

如果工资趋同，表明劳动力市场运行效率增加；
如果工资不趋同，表明劳动力市场存在区域性分割。
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五、实证结果（Empirical Results）

• 实证结果（一）：ッ趋同——“先趋同再发散”

图 6: 城市间农民工工资差异 图 7: 城市间农民工工资差异
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五、实证结果（Empirical Results）

• 实证结果（二）：ゲ趋同——散点图分析

• 2011-2018年间农民工城市间工资差异表现出一定的ゲ趋同趋势；
• 2011-2014年比2011-2018年表现出更强的负相关关系；
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五、实证结果（Empirical Results）

• 实证结果（二）：ゲ趋同——散点图分析

• 2014-2018年不仅不再收敛，而且表现为弱发散的关系。

图 8: 城市间农民工工资收敛趋势

从趋同到发散：农民工城市间工资差异的最新动态演变趋势

曲兆鹏 王祎（汇报人） 郑江淮, 南京大学商学院 28



五、实证结果（Empirical Results）

• 实证结果（三）：绝对ゲ趋同——OLS回归

1

T
ln

(
wi,t

wi,0

)
= α + Θ ln (wi,0) + ui

• 如果゘的符号为负，并且在统计意义上显著，则农民工城市间工资
差异在此期间发生了收敛；

• ゘——期初工资水平变化1%，将使t年间的工资增长率变化゘%；
• 计算趋同速度β = −(1/T ) ln(ΘT + 1)，表示初始工资水平最低的城
市与最高的城市之间的工资差异平均每年将以ゲ的速度缩小。
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五、实证结果（Empirical Results）

• 实证结果（三）：绝对ゲ趋同——OLS回归
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五、实证结果（Empirical Results）

• 实证结果（四）：条件ゲ趋同——OLS回归

• 4.条件ゲ趋同

1

T
ln

(
wi,t

wi,0

)
= α + Θ ln (wi,0) + X ′i,−1 + M ′i,−1 + ui

• X ′i,−1为初始年份上一年城市宏观经济特征变量；

• M′i,−1为农民工群体在初始年份上一年特征变量；

• 滞后一年的数据可以避免Bad Controls。
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五、实证结果（Empirical Results）

• 实证结果（四）：条件ゲ趋同——OLS回归
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五、实证结果（Empirical Results）

• 实证结果（四）：条件ゲ趋同——OLS回归

从趋同到发散：农民工城市间工资差异的最新动态演变趋势

曲兆鹏 王祎（汇报人） 郑江淮, 南京大学商学院 33



五、实证结果（Empirical Results）

• 实证结果（五）：稳健性检验——调整权重、限定样本与生活费用
调整
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Section Header 6
趋同与发散的机制：经济集聚与市场整合（Mechanism）

从趋同到发散：农民工城市间工资差异的最新动态演变趋势

曲兆鹏 王祎（汇报人） 郑江淮, 南京大学商学院 35



六、趋同与发散的机制：经济集聚与市场整合（Mechanism）

• 1.经济集聚与劳动力市场化程度对工资增长的影响

1

T
ln

(
wi,t

wi,0

)
= α + Θ ln (wi0) + X ′i−1 + M ′i−1 + βE ′i−1 + ui

• E ′i−1代表第i个城市在上一期的经济集聚程度或者劳动力市场化程度;
• ゲ——经济集聚与劳动力市场化程度对工资增长的不同影响；
• ゘——如果显著性或者绝对值发生改变，则说明上述变量在各城市
间的差异会影响工资趋同的性质与速度。
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六、趋同与发散的机制：经济集聚与市场整合（Mechanism）

• 2.经济集聚与劳动力市场化程度对工资趋同的影响

1

T
ln

(
wi,t

wi,0

)
= α+Γ ln (wi0)+Xi−1+M ′i−1+E ′i−1+δE ′i−1×ln (wi0)+ui

• E ′i−1 × ln (wi0)——经济集聚与劳动力市场化程度之间存在一定的相
关性（一个城市的劳动力市场化程度越高，就可能会吸引到更多的
外来劳动力进入当地的劳动力市场，从而进一步提高该城市的经济
集聚水平）；

• ゴ——相同条件下，控制经济集聚（或劳动力市场化程度）对工资
趋同的影响的情况下，劳动力市场化程度（或经济集聚）将如何影
响工资趋同系数的显著性和大小。
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六、趋同与发散的机制：经济集聚与市场整合（Mechanism）

• 2.经济集聚与劳动力市场化程度对工资趋同的影响
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六、趋同与发散的机制：经济集聚与市场整合（Mechanism）

• 2.经济集聚与劳动力市场化程度对工资趋同的影响

• 结论(1):在2011-2018年间中国城市间农民工工资差异经历的“先趋
同再发散”的动态过程中，经经经济济济集集集聚聚聚的作用越来越强是一个重要因
素，而劳劳劳动动动力力力市市市场场场化化化程程程度度度的作用不明显；

• 结论(2):中国城市户籍政策执行中实际存在的高高高技技技能能能偏偏偏向向向，可能进
一步导致城市劳动力市场上的低技能劳动力供给相对不足，从而提
高该城市农民工工资的溢价水平，进一步导致城市间农民工工资差
异拉大。
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Thank you！
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