
   
 

   
 

 
 

 

AI-policy 
 
AI erbjuder många möjligheter för FUF:s verksamhet och personalens arbetssätt 
och i den mån möjligheter (t.ex. ekonomiska) finns uppmuntras användande av 
lämpliga verktyg. Vi förstår dock att användningen inte alltid är oproblematisk, 
varför nedan rutiner och förhållningssätt ska följas och iakttas: 
 
• Vi förstår att ingen AI är smartare än den data som den tränats på, och att bias 
följer med det. AI kan aldrig anges som källa. AI-genererat material används med 
ansvarstagande, medvetenhet och transparens. 
 
• Vi kan aldrig skylla våra brister på ett AI-system. 
 
• Allt som AI har använts till ska granskas och faktakollas av anställd innan det 
används. 
 
• All AI-användning ska leva upp till de krav som ställs i lagstiftning och 
internpolicydokument. 
 
• Den som arbetar med AI-verktyg ansvarar för att hålla sig uppdaterad kring 
FUF:s policys och riktlinjer; att följa de lagar, regler och rutiner som finns; samt att 
flagga till chef om oegentligheter uppstår och att föreslå nya rutiner som anses 
lämpliga. 
 
• Vi använder AI först efter riskanalys och när vi förvissat oss om att externt 
användande av vår data anses ofarligt, eftersom allt som matas in i en AI hamnar i 
händerna på tredjepart. 
 
• Vi matar inte externa plattformar med personuppgifter och annat som kopplar 
till GDPR, känslig, affärskritisk eller källskyddad information.  
 
• Nya AI-verktyg/initiativ ska stämmas av med chef och/eller styrelse innan de 
används och först efter att ovan är utrett. 


