Al-policy

FORENINGEN FOR
UTVECKLINGSFRAGOR

Al erbjuder manga méjligheter for FUF:s verksamhet och personalens arbetssatt
och i den man majligheter (t.ex. ekonomiska) finns uppmuntras anvandande av
lampliga verktyg. Vi férstar dock att anvandningen inte alltid ar oproblematisk,
varfor nedan rutiner och férhallningssatt ska foljas och iakttas:

- Vi forstar att ingen Al ar smartare an den data som den tranats pa, och att bias
foljer med det. Al kan aldrig anges som kalla. Al-genererat material anvands med
ansvarstagande, medvetenhet och transparens.

- Vi kan aldrig skylla vara brister pa ett Al-system.

+ Allt som Al har anvants till ska granskas och faktakollas av anstalld innan det
anvands.

+ All Al-anvandning ska leva upp till de krav som stalls i lagstiftning och
internpolicydokument.

- Den som arbetar med Al-verktyg ansvarar for att halla sig uppdaterad kring
FUF:s policys och riktlinjer; att folja de lagar, regler och rutiner som finns; samt att
flagga till chef om oegentligheter uppstar och att foresla nya rutiner som anses
l@mpliga.

- Vianvander Al forst efter riskanalys och nar vi forvissat oss om att externt
anvandande av var data anses ofarligt, eftersom allt som matas in i en Al hamnar i
handerna pa tredjepart.

- Vi matar inte externa plattformar med personuppgifter och annat som kopplar
till GDPR, kanslig, affarskritisk eller kallskyddad information.

- Nya Al-verktyg/initiativ ska stdammas av med chef och/eller styrelse innan de
anvands och forst efter att ovan ar utrett.



